MINISTERIO DE GOBIERNO
Direccién General de Migracion

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 199/2014
La Paz, 08 de agosto de 2014

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
DIRECCION GENERAL DE MIGRACION

VISTOS:

Que el Articulo 8 de la Constitucion Politica del Estado, establece que el Estado se
sustenta en los valores de unidad, igualdad, inclusion, dignidad, libertad,
solidaridad, reciprocidad, respeto, complementariedad, armonia, transparencia,
equilibrio, igualdad de oportunidades, equidad social y de género en la
participacion, bienestar comun, responsabilidad, justicia social, distribucion y
redistribucion de los productos y bienes sociales, para vivir bien”.

Que, el paragrafo Il del articulo 12 de la Constitucion, establece que Son funciones
estatales la de Control, la de Defensa de la Sociedad y la de Defensa del Estado.

Que el articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado establece que la
Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad,
imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia,
igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad

y resultados.

Que La Ley 2341 De Procedimiento Administrativo en su Artficulo 4° referido a los
principios generales de la actividad administrativa, sefala que la actividad
administrativa se regird por los siguientes principios: a) Principio fundamental: El
desempeno de la funcidén publica estd destinado exclusivamente a servir los
intereses de la colectividad; b) Principio de auto tutela: La Administracion PUblica
~ dicta actos que tienen efectos sobre los ciudadanos y podrd ejecutar segun
corresponda por si misma sus propios actos, sin perjuicio del control judicial
posterior; g) Principio de legalidad y presuncion de legitimidad: Las actuaciones de
la Administracion PUblica por estar sometidas plenamente a la Ley, se presumen
legitimas, salvo expresa declaracion judicial en contrario; k) Principio de economia,
simplicidad y celeridad: Los procedimientos administrativos se desarrollardn con
economia, simplicidad y celeridad, evitando la realizacion de tramites, formalismos

o diligencias innecesarics.

Que la Ley 370 de Migracién en su articulo 1 de la Ley N° 370 de Migracién, sefiala
que la ley migratoria tiene por objeto regular el ingreso, transito, permanencia vy
salida de personas en el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia, y establecer
espacios institucionales de coordinacién que garanticen los derechos de las
personas migrantes bolivianas y extranjeras, de conformidad a la Constitucion
Politica del Estado, los Instrumentos Internacionales en materia de Derechos

Humanos ratificados por el Estado y normas vigentes.

Que el paragrafo Il del articulo 7 de la Ley 370 senala que la Direccion General de
Migracién tiene como facultades y responsabilidades, gestionar las politicas
pUblicas migratorias, planes, programas, proyectos y estrategias nacionales
migratorias y gestionar el régimen migratorio a nivel nacional, planificar, ejecutary
supervisar los programas de control de las personas extranjeras que se encuentren
en transito por el territorio nacional y de los que gocen de permanencia temporal o
definitiva y elaborar, aprobar disposiciones técnicas y operativas en materia

TAALIS Y
N :
1< s¥op, 2ymigratoria, que se encuentra facultada para efectuar cobros conforme a los
eS8y S
%\'r‘,’ "4’,\ &

T H 1ot




MINISTERIO DE GOBIERNO
Direccion General de Migracion

aranceles migratorios y de extranjeria y establecerd las tasas y aranceles por
servicios migratorios conforme a reglamentacion de la ley

Que la Ley Nro. 807 de Identidad de Género, en su Artficulo 1, establece que el
procedimiento para el cambio de nombre propio, dato de sexo e imagen de
personas fransexuales y transgénero en toda la documentacion publica y privada
vinculada a su identidad, permitiéndoles ejercer de forma plena el derechos a la

identidad de género.

Que la misma Ley, en su Articulo 5, establece que el Estado garantiza a las personas
transexuales y transgénero lo siguiente: El libre desarrollo a su persona de acuerdo
a su identidad de género. La no discriminacion y el derecho a la reparacion o
satisfaccion justa y adecuada por cualquier dano sufrido como consecuencia del
acto discriminatorio. El trato de acuerdo a su identidad de género vy, en particular,
a ser identificada o identificado de ese modo tanto en la vida publica como
privada. El respeto a su integridad psicologica, fisica y sexual. El ejercicio de su
autonomia fisica, relacionada a la libertad y capacidad de una persona de

modificar o no su imagen corporal.

Que el articulo 9, de la senalada Ley Nro. 807, establece que en un plazo de quince
(15) dias calendario computables a partir de la emision de la Resolucion
Administrativa, el SERECI notificard de oficio con ésta, el cambio de nombre propio,
dato de sexo e imagen a las siguientes instituciones: Direccion General de
Migracion — DIGEMIG. Vi. Las instituciones senaladas en el paragrafo precedente
deberdn realizar de oficio el cambio de nombre propio y dato de sexo en un plazo
no mayor a quince (15) dias hdbiles computables desde su noftificacion.

Que el Articulo 11, de la Ley Nro. 807, establece que |. Todas las instituciones
pUblicas y privadas a solo requerimiento de la o el solicitante y presentacién de
certificado de nacimiento o cédula de identidad resultante de la Resolucion
Administrativa, deberdn realizar el cambio de nombre propio, dato de sexo e
imagen, en todos los documentos emitidos en los que exista registro de identidad
de la o el titular, manteniéndose los otros datos consignados en su documentacion,

apellidos y nUmero de identificacion personal.

Que la Disposicion Transitoria Unica, a efectos de implementar la Ley Nro. 807,
establece que todas las instituciones publicas y privadas donde se consignen datos
de identidad deberdn adecuar sus normas y procedimientos internos en el plazo
de fres (3) meses computables a partir de la promulgacion de la presente ley.

Que el Decreto Supremo N° 1923, en su Articulo Transitorio Segundo del Decreto
Supremo N° 1923, establece que los procedimientos administrativos para la
implementacién del presente decreto supremo se aprobardn mediante norma

interna.

Que la Resolucidon Ministerial N° 236/2012, de octubre de 2012, establece que se
reconoce la calidad de desconcentradas a la Unidades Administrativas y Juridicas
de la Direccidén General de Migracién, respecto de la administracion Central del
Ministerio de Gobierno, de conformidad a lo establecido en el numeral 16 del
articulo 7 de la Ley N° 370, las cuales contaran con autonomia de gestion por la
naturaleza y especificas funciones que cumple y con la finalidad de otorgar una
mejor funcionalidad a su estructura organizacional, agilizando el ejercicio de sus

competencias a nivel operativo.
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CONSIDERANDO

Que la Ley N° 807 de Identidad de Género, en su Articulo 1, establece como objeto
el de establecer el procedimiento para el cambio de nombre propio, dato de sexo
e imagen de personas fransexuales y transgénero en toda la documentacidén
publica y privada vinculada a su identidad, permitiéndoles ejercer de forma plena

el derechos a la identidad de género e indica.

Que el Articulo 9, de la mencionada Ley, establece que en un plazo de quince (195)
dias calendario computables a partir de la emisidn de la Resolucidn Administrativa
que establezca el cambio de nombre, seco e imagen, el SERECI noftificard de oficio
con ésta, a las siguientes instituciones: Entre las que se encuentra la Direccion
General de Migracion — DIGEMIG, quien de oficio deberdn realizar el cambio de
nombre propio y dato de sexo en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles
computables desde su nofificacion. Por lo que es necesario aprobar un
procedimiento interno que permita la implementacion de estos mandatos legales.

Que el Informe Técnico UENFP N° 28/2016 de 05 de agosto de 2016, la Dra. Maria
Eugenia Schmidt Vacaflores, establece que en cumplimiento a la disposiciéon
transitoria Unica de la Ley N° 807 de Identidad de Género, se ha identificado Ia
necesidad de implementar una disposicion adicional que regule el registro de
cambio de nombre propio y dato de sexo de personas transexuales y transgénero.
Por lo que, recomienda aprobar mediante Resolucidn Administrativa la Disposicion
adicional al Procedimiento de Emisién de Documento de Vigje y Tarjeta Vecinal
Fronteriza denominado "Registro de Cambio de Nombre Propio y Dato de Sexo de
Personas Transexuales y Transgénero emitida por el Tribunal Supremo Electoral, para
la obtencion de documentos de vigje vy tarjeta vecinal fronteriza — Ley N° 807 de

ldentidad de Género'.

Que el Informe Legal MG/DGM/UJ No. 708/2016 de 08 e agosto de 2016, establece
que es necesario aprobar mediante Resolucién Administrativa el Procedimiento de
Emision de Documento de Vigje y Tarjeta Vecinal Fronteriza denominado “Registro
de Cambio de Nombre Propio Y Dato de Sexo de Personas Transexuales Y
Transgénero Emitida Por El Tribunal Supremo Electoral Para La Obtencién De
Documentos De Vigje Y Tarjeta Vecinal Fronteriza — Ley N° 807 De Identidad De
Geénero”, que no contraviene norma migratoria vigente.

POR TANTO:

La Direccién General de Migracion, en uso de sus legitimas atribuciones
conferidas por Ley de Migracion N° 370.

RESUELVE:

PRIMERO.-

Aprobar los Informes Técnico UNFP N° 28/2016 de 05 de agosto de 2016, emitido
por la Jefa de la Unidad de Extranjeria, Naturalizaciones, Filiacién y Pasaportes y
el Informe Legal MG/DGM/UJ N° 708/2016 de 08 de agosto de 2016, emitido por
la Jefa de la Unidad Juridica, ambos de la Direccidn General de Migracién, los
cuales sin estar transcritos son parte indisoluble de la presente Resolucion

Administrativa.
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SEGUNDO.-

Aprobar la “Disposicion Adicional al Procedimiento de Emision de Documentos
de Vigje y Tarjeta Vecinal Fronteriza — Registro del Cambio de Nombre Propio y
Dato del Sexo de Personas Transexuales y Transgenero Para la Obtencion de
Documentos de Viagje y Tarjeta Vecinal Fronteriza - Ley N° 807 De Identidad De
Género de 21/05/20164", a implementarse el dia lunes 15 de agosto del presente

ano.
TERCERO.-

El Departamento de Registro y Sistema, deberd tomar las acciones informaticas
necesarias a efecto de garantizar laimplementaciéon de la "Disposicion Adicional
al Procedimiento de Emision de Documentos de Vigje y Tarjeta Vecinal Fronteriza
- Registro del Cambio de Nombre Propio y Dato del Sexo de Personas
Transexuales y Transgenero Para la Obtencion de Documentos de Viaje y Tarjeta
Vecinal Fronteriza - Ley N° 807 De Identidad De Género de 21/05/2016" hasta el

dia viernes 12 de agosto del presente ano.

CUARTO.-

La Unidad de Extranjeria, Naturalizacion, Pasaportes y Filiacion, deberd tomar las
acciones necesarias para capacitar a todos los servidores publicos de la
institucion en la aplicacion de la “Disposicion Adicional al Procedimiento de
Emision de Documentos de Vigje y Tarjeta Vecinal Fronteriza — Registro del
Cambio de Nombre Propio y Dato del Sexo de Personas Transexuales y
Transgenero Para la Obtencidon de Documentos de Viaje y Tarjeta Vecinal
Fronteriza - Ley N° 807 De Identidad De Género de 21/05/2016" previa a su

implementacion.

QUINTO.-

El Departamento de Comunicacién deberd socializar y difundir las “Disposicion
Adicional al Procedimiento de Emisién de Documentos de Vigje y Tarjeta Vecinal
Fronteriza — Registro del Cambio de Nombre Propio y Dato del Sexo de Personas
Transexudles y Transgenero Para la Obtencion de Documentos de Vidje y Tarjeta
Vecinal Fronteriza - Ley N° 807 De Identidad De Género de 21/05/2016", a través

de los medios de comunicacién disponibles.

SEXTO.-

La Unidad Juridica deberd poner en conocimiento de todo el personal de la
Direccién General de Migracién a Nivel nacional de las “Disposicion Adicional al
Procedimiento de Emisidon de Documentos de Viagje y Tarjeta Vecinal Fronjeriza -
Registro del Cambio de Nombre Propio y Dato del Sexo de Rersonas Transekuales
y Transgenero Para la Obtencién de Documentos de Vidje y Tarigta Vecinal
Fronteriza - Ley N° 807 De Identidad De Género de 21 /05/20 6"/0 wel nacfonal.

Registrese, Comuniquese y Archivese.




